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KODEKS

PONASANJA U ODBOJKASKOM SAVEZU BOSNE | HERCEGOVINE
(PRECISCENI TEKST)

Sarajevo, avgusta/kolovoza 2013. godine



Na temelju Clanka 21. Statuta Odbojkaskog saveza Bosne i Hercegovine i

Clanka 1.1.1. Kodeksa ponasnja FIVB, Skupstina OS BiH, na sjednici odrzanoj
25.04.2009. godine i 30.08.2013. godine, utvrdila je

KODEKS
ponasanja u Odbojkaskom savezu Bosne i Hercegovine
(precisceni tekst)

1. Opée odredbe

1.1

1.2

1.3

1.4

Ovim Kodeksom se definiraju eticCke norme ponaSanja u odbojkaskoj
organizaciji Bosne i Hercegovine.

Kodeks je obvezujuéi za €lanove svih tijela OS BiH, regionalne odbojkaske
asocijacije, klubove, odbojkase-ice, odbojkaska udruzenja, odbojkaske
struCnjake, odbojkaske strucne radnike i druge osobe koje se dragovoljno
u€lane u odbojkaske organizacije radi ostvarivanja zajednickih interesa u
oblasti odbojkaskog sporta i prihvate Statut Saveza (u daljem tekstu: odbojkaski
subjekti).

Djelovanje u odbojkaskom sportu zasnovano je na osnovnim etiCkim
principima i dostojanstvu svih odbojkaskih subjekata u Bosni i Hercegovini, i na
nacinu dobrog i prihvatljivog ponasanja.

Odbojkaski subjekti ¢e svoje djelovanje zasnivati na organizranju i bavljenju
odbojkom u cilju daljeg unaprijedenja igre i podizanja kvalitete, u skladu sa
Medunarodnim pravilima igre i normativnim aktima Odbojkaskog saveza Bosne
i Hercegovine.

Odbojkaski subjekti su obvezni S§tititi dostojanstvo, integritet i cjelovitost
organizacije u svim odnosima.

2. Dostojanstvo

21

2.2
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Dostojanstvo svakog pojedinca u organizaciji mora biti sacuvano.

Ne smije biti diskrimancije na rasnoj, nacionalnoj, kulturnoj i vjerskoj osnovi, po
spolu, na osnovu bracnog statusa, i razliCitog misljenja.

Ne smije biti zlostavljanja: moralnog, fizickog, mentalnog, profesionalnog, ni
bilo kojeg drugog oblika.

Odbojkaski subjekt ne smije klevetati, vrijedati, etiketirati, podmicivati, Siriti
neosnovane optuzbe, neprovjerene informacije i neistine.



3. Integritet

3.1 Medusobni odnosi tijela u Savezu su regulirani normativnim aktima i oni se
ne mogu mijenjati osim po predvidenoj proceduri.

3.2 Duznost svakog odbojkaskog subjekta je braniti sportska nacela i principe
fer pleja i svojim ponasanjem ne dovoditi do njihove povrede.

3.3 Svi odbojkaski subjekti mogu primati i davati naknadu i ostvarivati korist,
samo u skladu sa utvrdenim pravilima.

3.4 Odbojkaski subjekti ne mogu negativnho govoriti ili djelovati u odnosu na
druge odbojkaske subjekte, druge sportove i drzavna tijela i institucije.

3.5 U odnosima sa drugim odbojkaskim organizacijama ne moZe se nastupati sa
pozicije naruSavanja cjelovitosti Odbojkaskog saveza Bosne i Hercegovine.

4. Sukob interesa

4.1 Odbojkaski subjekti ne mogu opée interese odbojkaske organizacije
podrediti pojedinacnim i vlastitim interesima. Ne smije se koristiti odbojkaska
organizacija za postizanje osobnih interesa izvan odbojkaske organizacije.

4.2 Pojedinac, izabran na odgovaraju¢u funkciju u organima Odbojkaskog
saveza Bosne i Hercegovine, duzan je povjerenu mu duznost obavljati
maksimalno ozbiljno i u skladu sa aktima saveza.

Ni jedna osoba u odbojkaskoj organizaciji ne moze obavljati nespojive duznosti.
Nespojivo je da Clanovi Uravnog odbora Odbojkaskog saveza Bosne i
Hercegovine budu imenovani u stalna radna tijela i na inokosne duznosti iz
nadleznosti odlucivanja Upravnog odbora Odbojkaskog saveza Bosne i
Hercegovine.

Nespojive su istovremene duznosti u klubovima: predsjednik kluba, direktor
kluba, tajnik kluba, terner i sl.

Nespojive su duznosti sluzbenih lica sa lista za stalna takmicenja sa duznostima
u odbojkaskim klubovima, bez obzira na rang takmicenja.

4.3 Clanovi oragana i stalnih radnih tijela u Odbojkaskom savezu Bosne i
Hercegovine i sluzbena lica sa lista za stalna takmi¢enja ne mogu davati
prednost svom angazovanju u drugim sportovima i sportskim savezima.

4.4 Clan tijela u odbojkaskoj organizaciji ne smije zlorabiti ovlastenja koja proisticu
iz funkcije koju obavlja, niti smije svoj angazman podrediti osobnom interesu ili
interesu nekog drugog CcClana organizacije na Stetu drugih odbojkaskih
subjekata.

5. Medusobni odnosi pojedinaca i organa u OS BiH

5.1 Zabranjeno je podstrekavati sportaSe na uzimanje droga i drugih
stimulativnih sredstava radi postizanja boljih rezultata. Odbojkaskim sportom u
Bosni i Hercegovini ne mogu se baviti uzivaoci droga i registrirani narkomani.



5.2

5.3

5.4

5.5

Zabranjeno je lobiranje prilikom prelazaka odbojkasa i odbojkasSica iz kluba u
klub, mijeSanje u politiku rukovodenja drugim klubom, potpisivanje
predugovora i ugovora sa odbojkasem-icom koji su pod ugovorom sa
drugim klubom, ili su pod disciplinskom mjerom tog kluba, bez
predhodnog dogovora sa mati¢nim klubom.

Bez suglasnosti kluba sa kojim je odbojkas-ica ili trener pod ugovorom, nije
dopusteno bilo kakvo njihovo prisustvo i angaziranje u drugom klubu.

Odbojkasi i odbojkasSice mladi od 18 godina ne smiju biti “vrbovani”, niti
smiju potpisivati dokumente (ugovore) u odbojkaskim organizacijama bez
prisustva i suglasnosti roditelja ili staratelja. Istovremeno, njima se ne smiju
nuditi laZzna obecanja i predstavljati iskrivljena slika odbojkaske organizacije u
vrijeme prijelaznog roka, a ni poslije toga.

Odbojkaski treneri su se duzni pridrzavati opeg etiCkog kodeksa Sto
podrazumijeva:

—obvezu plasiranja istinitih €injenica u komunikaciji,

—zabranu unoS$enja osobnih problema u medusobne odnose i izazivanje
konflikata,

—zabranu zlouporabe trenerskog autoriteta i stvaranja eksploatatorskog odnosa,

—obvezu izgradnje moralnih vrijednosti i sposobnosti za pravilno rasudivanje.

Trener je obvezan u javnim istupima i prilikom davanja izjava uvazavati sve
moralne, socijalne, mentalne, dobne, religiozne i spolne razlike. U javhom
pojavljivanju, svojim profesionalnim odnosom i osobnim primjerom, mora biti
uzor kako na sportskom tako i na pedagoskom planu.

Prilikom uc€enja odbojkaskim vjestinama trener prema odbojkaSu-ici mora
djelovati odgojno i izgradivati pozitivne moralne odnose u klubu, eliminirati sve
vidove protekcionizma i familijarnosti, uz zabranu svih oblika fizickog, verbalnog
i emocionalnog nasilja. Na treninzima i utakmicama duzZan je poticati i razvijati
individualne kvalitete odbojkaSa-ice prilagodavajuci ih kolektivnim potrebama
kluba.

U sankcioniranju neprimjerenog pona$anja i vladanja odbojkasa-ica mora biti
realan i primjenjivati pravila koja to sankcioniraju, a propisana su od strane
kluba. U takve situacije ne smije unositi subjektivizam i osobni odnos.

Za nastupe ekipe u bilo kojoj kategoriji trener je duzan biti objektivan i
odabir ili selekciju izvrSiti na bazi stvarnih sportskih i moralnih kvaliteta
odbojkasa-ica.

Trener je obavezan pridrzavati se etiCkog kodeksa i pedagoskih standarda u
svim prilikama, bilo da se radi o sluzbenoj ili nesluzbenoj situaciji. Istovremeno
je obvezan prijaviti sve vidove krSenja etickog kodeksa u ekipi, klubu i nekoj
drugoj odbojkaskoj organizaciji.

Sluzbene osobe (suci, delegati, kontrolori), pored pridrzavanja osnovnih etickih
principa sadrzanih u ovom kodeksu, obvezni su:

—stalno raditi na profesionalom obrazovanju, usavrSavanju vlastitih znanja i
umijec¢a sudenja i na taj nacin, kompetentno biti odgovorni za svoj posao,

—raditi na vlastitom izgradivanju sebe kao cjelovite li€nosti, maksimnalno
poznajuci odbojkaski sport sa svim specificnostima, $titeci tako integritet svoje
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5.6

5.7

5.8

5.9

licnosti i odbojkaskog sporta,

—stalno izgradivati profesionalnu odgovornost prilikom obavljanja sluzbene
duznosti. Sluzbene osobe su duzne djelovati timski u svim situacijama i
maksimalno profesionalno,

—Casnim i iskrenim pristupom obavljanju sluzbene duznosti moraju steci
povjerenje sudionika u odbojkaskoj utakmici, te svojim ponaSanjem u
nesluzbenim situacijama stec¢i postovanje sredine u kojoj su,

—u okviru sluzbene nadleznosti, sluzbene osobe moraju pomagati drugim
sudionicima u odbojkaskoj utakmici ne izlazeéi iz okvira pravila igre i
sluzbenog odbojkaskog protokola.

Clanovi odbojkaske organizacije su se (ako su nezadovoljni radom tijela
Saveza) obvezni obratiti nadleznim tijelima odbojkaske organizacije i
pravovremeno ukazati na nepravilnosti u radu tijela i pojedinaca.

Odbojkaski subjekt ima pravo zatraZziti informaciju od nadleznog tijela po svim
pitanjima funkcioniranja odbojkaskog sporta.

Radna tijela u odbojkaskoj organizaciji duzna su osigurati pristup javnosti u
svom radu, a svi rezultati rada podlozni su sudu javnosti.

Odbojkaski subjekt ne smije i neCe snositi posljedice ako je na primjeren
nacin ukazao na nepravilnosti u radu tijela ili pojedinaca.

5.10 Svade, tucCe, nasilje, nedolino i nesportsko ponasSanje na odbojkaskom terenu

ili u gledalistu ne mogu se tolerirati i veliCati. Duznost je svakog odbojkaskog
subjekta navedene pojave sprijeciti.

5.11 Klub je odgovoran za pona$anje, suradnju i izgradivanje sportskog duha kod

navijaca.

NavijaCi ne smiju nesportski navijati i vrijedati sudionike u natjecanju i

ostale prisutne na odbojkaskim utakmicama i manifestacijama.

6. Prijelazne odredbe

6.1

6.2

6.3

6.4

Clan odbojkaske organizacije, a posebno &lan tijela, ne smije se ponasati kao
neovisan pojedinac, ve¢ kao pripadnik jedinstvene odbojkaske organizacije
koja djeluje u pravcu unaprijedenja i razvoja odbojkaskog sporta u cjelini.

Clan odbojkaske organizacije, a posebno ¢&lan tijela, duZan je svojim
djelovanjem upozoriti i sprijeciti Cinjenje ili necinjenje koje za posljedicu moze
imati narusavanje ugleda odbojkaske organizacije.

OS F BiH i OS RS, kao i svi odbojkaski klubovi duzni su u roku od 90 dana
usaglasiti vlastite kodekse ponasanja i druge akte sa ovim kodeksom.

PonaSanje odbojkaskih subjekata koje je u suprotnosti sa odredbama ovog
kodeksa disciplinski se sankcionira u skladu sa aktima Saveza.



6.5 Odredbe ovog kodeksa vaze za sve odbojkaske subjekte u Odbojkaskom
savezu Bosne i Hercegovine od dana usvajanja.

6.6 Tumacenje odredbi Kodeksa daje Skupstina Odbojaskog saveza Bosne i
Hercegovine.

PREDSJEDNIK
Milutin Popovi¢, s.r.

Broj: 01/1-465/13
Datum, 30.08.2013. godine






